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國 際 蘭 馨 交 流 協 會 美 洲 聯 盟 ®  

聯盟最佳分會獎 
常見問題 

(以前的「蘭馨會慶祝成功獎」) 

 
 

時間表 2022-2023 分會專案的表揚 

2023 年 8 月 31 日 
根據 2022-2023 分會成功藍圖的衡量指標中達到 100% 標記的分會, SIA 總部將 

通過電子郵件邀請分會申請「聯盟最佳分會獎」. 

2023 年 9 月 
分會線上申請可以在九月份一整個月中提交. 分會可以為 2022-2023 年度完

成的專案申請分會成功藍圖衡量指標中所列出的類別.  

2023 年 10 月 申請資料將分門別類整理, 然後交給志工委員會進行聯盟評審. 

2023 年 11 月 公佈並表揚聯盟層級的獲獎者. 

2023 年 12 月及以後 最佳做法在整個聯盟中分享. 

 
 
爲什麼要修改「蘭馨會慶祝成功獎」? 

在 2021 年 6 月的理事會會議上, 工作人員表示我們將開始改進和加強志工表揚程序. 這項工作是

通過在 2021 年初向分會和專區的蘭馨會領導人所做的一項調查, 主要的組織參與人參與意見而得

出的. 根據這次調查的回饋意見, 工作人員做了一些修改, 以改進 2021-2022 年度分會成功藍圖衡

量指標的年度表揚以及分會週年紀念日的表揚. 

蘭馨會是一個全球性志工組織                                                    
為婦女與女孩提供獲得經濟賦權                                                 
所需的教育和訓練 
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在同一個會議上, 工作人員還分享了她們的工作將擴大到審視「蘭馨會慶祝成功獎」(分會獎項) 

和「塑造未來獎 」(專區獎項). 爲了支持這項工作, 我們成立了一個內部跨職能專案小組來審視這

些獎項活動, 並確定了以下問題的陳述: 

 

• 提交的獎項質量往往很差, 缺乏大量細節. 

• 流程不完整 - 結果和獲獎者並不總是一致的, 例如: 有時某個特定類別中實際表現好的並

沒有獲獎. 

• 多年來, 主要的組織參與人一直在想我們是否表揚了 “正確” 的活動, 獎項是否足以激發

與我們組織目標相一致的期望活動. 

• 我們並未有效且持續地將最佳做法傳遞給聯盟的其他分會. 

• 「蘭馨會慶祝成功獎」的運作非常繁重, 需要大幅精簡. 

 
工作人員在 2022 年專區總監圓桌會議上將這些問題與專區總監進行了交流, 總監們對這些問題表

示同意. 此外, 工作人員還向專區總監提出了一個可能的新獎勵活動模式, 以取代「塑造未來獎」

(專區獎項), 並聽取了總監們對這個新模式的意見, 我們根據各專區總監的回饋意見調整了這一個

新的獎勵活動模式. 

 
在 2022 年 12 月, 工作人員又分享了另一項調查, 以確定對「蘭馨會慶祝成功獎」活動應該做哪些

修改. 我們對調查結果進行了分析, 並審視了整體的行政程序.  

 
上述所提到的程序將持續表揚我們聯盟中 “最佳中的最佳” 專案, 並確保收到高品質的申請, 以便我

們可以與所有分會分享有效的最佳做法.  

 
 
爲什麼要依照上述的時間表來頒發獎項? 

當我們進行意見調查時, 我們詢問了頒發獎項的時機以及如何改進. 大家的答案千差萬別, 無法根據

答覆形成一個共識. 往後, 分會成功藍圖衡量指標將成爲「聯盟最佳分會獎」的先決條件. 分會成功

藍圖衡量指標的數據將在八月公佈並與分會分享. 因此, 一旦有了這些數據, 分會將受到邀請在九月

份一整個月的時間提交「聯盟最佳分會獎」的申請. 評審將在十月舉行, 獲獎者將在十一月公佈. 在

專區大會期間, 領導者仍然可以表揚這些傑出的分會.  

 
爲什麼這一項表揚的名稱從「蘭馨會慶祝成功獎」改爲「聯盟最佳分會獎」? 

2023 年初, 當 SIA 專區層級獎項 (塑造未來獎) 的變更訊息傳達給專區領導者和 SIA 理事時, 她

們參與了為修改後的獎項選擇新名稱. 她們選擇了:  

• 「聯盟最佳專區獎」(受到邀請以申請表揚) 

爲了保持一致, SIA 分會層級的獎項將遵循相同的命名方式: 

• 「聯盟最佳分會獎」(受到邀請以申請表揚) 
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對「分會成功藍圖衡量指標」的表揚是否會改變? 

不, 對於衡量指標的表揚不會改變. 分會仍將在 2023 年 8 月收到一封電子郵件, 上面標記註明

分會達到的指標. 這些衡量指標會每年審查, 以確保與分會成功藍圖保持一致. 分會成功藍圖

是分會達成 SIA 策略計畫目標的指南. 

 

 
分會如何申請「聯盟最佳分會獎」? 

要申請「聯盟最佳分會獎」, 分會必須達成「分會成功藍圖衡量指標」上的所有指標. 如果衡

量指標 100% 的都做了標記, 分會將會收到一封電子郵件邀請函, 其中包括一個線上申請的連

結. 分會將在九月份一整個月的時間提交分會的線上申請. 

 
 
分會可以申請哪些類別? 

為了與「分會成功藍圖衡量指標」保持一致, 分會將能夠提交以下一個或多個領域的申請: 

• 活動計劃 

• 會員擴展 

• 基金籌募 

 
 

爲什麼分會不能申請社會知名度的表彰? 

社會知名度對蘭馨會非常重要, 要達成我們大目標的各個方面, 社會知名度都包括在其中的一

部分. 目前我們無法在「分會成功藍圖衡量指標」中訂立任何指標. 由於社會知名度涉及活動

計劃、會員擴展和基金籌募, 因此「聯盟最佳分會獎」的申請將包括一個領域來分享分會社

會知名度方面的專案. 

 
 
那麼「蘭馨會慶祝成功獎」主委呢? 

我們很感激「蘭馨會慶祝成功獎」主委多年來的服務和工作, 但「蘭馨會慶祝成功獎」主委

的角色將功成身退.「蘭馨會慶祝成功獎」主委的主要職責包括收集分會參賽資料, 將數據傳

輸到專區上報表, 並將表格提交給組織參與人互動部門. 這個表揚計劃的更改也涉及到數據收

集的自動化. 此外, 參賽資料將以電子方式提交, 並直接與 SIA 總部分享, 以便進行聯盟評審. 現

任的 2022-2024「蘭馨會慶祝成功獎」主委在未來將有機會參與聯盟的評審. 

 
 
誰將擔任聯盟評審的志工委員會成員? 

• 每年, 將成立一個由 9 名成員組成的評審委員會, 成員包括:  

o 在評審時的現任 SIA 理事 (3 名成員) (例如: 2023-2024) 

o 最近卸任的總監, 其任期為兩年 (3 名成員) (例如: 2020-2022) 
o 最近卸任的「蘭馨會慶祝成功獎」主委, 其任期為兩年 (3 名成員)(例如: 2020-2022) 

• 我們將通過電子郵件發送給上述小組徵求擔任評審委員, 並採先回覆者先獲得的任命方式. 

有關職務的說明將會提供給委員, 工作人員聯絡人將幫助委員們做好執行職務的準備並管

理評審會議. 
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如何進行表揚? 

表揚的方式包括在「婦女良友」、蘭馨會部落格、SIA 社群媒體平臺以及 SIA 的獎項和表揚網站上

宣佈獲獎者, 並將頒發證書. 

 
 
如何分享最佳做法? 

這些專案的摘要將以下方式分享: 

• 在「婦女良友」雜誌上發表系列文章 (每月一個領域) 

• 蘭馨會部落格上發表系列貼文 

• 於年會或領導圓桌會議期間, 在實際或虛擬講台上宣佈 

 

https://www.soroptimist.org/for-clubs-and-members/federation-information/awards-recognition.html
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